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préambule,
de la direction

Nous avons le plaisir de vous remettre 

le rapport de gestion de PV-PROMEA 

pour l’exercice 2010 – en guise de  

nouveauté sous forme de version  

abrégée de lecture aisée (la version  

intégrale peut être téléchargée sous 

www.promea.ch).

Notre objectif est d’assurer une commu-

nication plus soutenue et une présence 

sur le marché de caractère moderne. Le 

rapport de gestion s’inscrit également 

dans ce contexte. Nous y traitons de 

thèmes d’une plus grande actualité,  

sa présentation donne une impression 

visuelle plus légère et il a même pu être 

réalisé à moindres frais. Nous avons par 

ailleurs décelé de nouveaux potentiels 

d’optimisation des coûts dans la gestion  

des capitaux, dans les loyers, dans  

le mode de travail ainsi que dans le  

domaine administratif.

En 2010, le Conseil de fondation s’est 

intéressé de très près à la stratégie de 

placement des capitaux de prévoyance 

et l’a réorientée avec le concours de  

PPCmetrics AG, Zurich – en insistant 

notamment sur une mise en œuvre 

simple, transparente et avantageuse.

Nous saisirons la prochaine occasion 

qui se présentera pour vous informer 

de manière détaillée et complète sur la 

nouvelle stratégie de placements, sur 

sa mise en œuvre et sur la performance 

obtenue.

Comme vous le savez probablement, 

nous proposons avec les assurances 

sociales PROMEA l’outil de service In-

ternet «Partnerweb». Alors que cet 

outil était jusqu‘ici réservé aux seuls 

clients du premier pilier, nous avons pu 

mettre à disposition en temps voulu le 

module «Web-PK» pour tout ce qui a 

trait au 2e pilier. Grâce à cet outil, vous 

pourrez dorénavant nous annoncer les 

nouveaux montants des salaires assurés 

en ligne, sans dépense de papier. Nous 

allons d’ailleurs étendre encore ce ser-

vice à votre intention. Vous disposerez 

ainsi des informations à une date en-

core plus avancée que jusqu‘ici, ce qui 

simplifiera sans nul doute vos travaux 

administratifs.

Urs Schneider	

Président de la Direction

Mario Gmür	

Direction Prévoyance professionnelle  



chiffres-clé,
en bref

2010 2009

1. Rémunération 2% 2%

2. Avoirs de vieillesse en CHF 762.5 mio. 734.4 mio.

3. Augmentation des rentes 0% 0%

4. Taux de couverture 95.0% 91.6%

5. Membres 1 122 1 122

6. Assurés 10 156 10 026

7. Retraités 1 129 1 053

8. Total du bilan en CHF 989 mio. 928 mio.

9. Cotisations en CHF 83 mio. 72 mio.

10. Performance nette 3.2% 11.8%



les faits,
rétrospective et stratégie de placements

Regard en arrière  

Le développement réjouissant qu’a 

connu le marché financier au début 

de l’exercice sous revue a été stoppé 

en avril 2010 par le surendettement 

préoccupant de différents pays, avec 

en corollaire une forte perte de valeur 

de l’euro et du dollar américain par 

rapport au franc suisse. Ceci n’a pas 

empêché PV-PROMEA d’améliorer son 

taux de couverture de 91.6% à tout de 

même 95%. À la fin de l’exercice, le 

total du bilan avait passé de CHF 928 

millions en 2009 à CHF 989 millions  

en 2010. 

Alors que le nombre des entreprises 

affiliées ne changeait pas (1 122 entre-

prises), le nombre des assurés actifs a 

progressé de 130 personnes en 2010 

pour atteindre 10 156 et le nombre des 

retraités a augmenté de 76 personnes 

pour un total de 1 129. L’assurance  

prévoyance professionnelle conserve 

donc son rapport actifs – retraités positif  

de 9 pour 1. Compte tenu de ce rapport,  

le Conseil de fondation et les organes de  

surveillance ont donc tout à fait raison 

de qualifier de «très bonne» la capacité 

structurelle de risque de PV-PROMEA. 

Afin de compléter après coup l’infor-

mation sur les mesures d’assainissement 

prises par le Conseil de fondation en 

raison de la crise financière globale,  

PV-PROMEA a organisé en mars 2010 

différentes manifestations d’informa-

tion à l’intention des membres et des  

assurés dans toute la Suisse. Le Conseil 

de fondation a été heureux de prendre 

connaissance de l’écho positif suscité  

par ces manifestations et il a déjà lancé  

activement la réalisation de toute 

une série de suggestions de qualité  

et il est aussi en train de remédier  
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les faits,
à des points critiqués. La restitution du 

montant en cas de décès a été sup-

primée à titre rétroactif en date du 1er 

janvier 2010 pour les assurés de moins 

de 25 ans, c‘est-à-dire que la prime de 

0.4% n’est plus perçue sur le salaire 

de ces assurés. Dans la catégorie des 

placements immobiliers, PV-PROMEA 

a procédé à l’achat d’un immeuble à  

Amriswil et d’un autre à Zofingen.

Taux de couverture et réserve de 

fluctuation de la valeur

Au cours de l’exercice sous revue, le 

taux de couverture a pu être augmenté, 

il est vrai, de 3.4 points de pourcentage, 

mais il n’a pas encore été possible de 

constituer une réserve de fluctuation 

de la valeur. Le Conseil de fondation a 

décidé de viser une valeur de 13.3%, 

ce qui équivaut à une fois et demie la 

valeur déterminée conformément à la 

méthode dite value-at-risk.

La nouvelle stratégie de place-

ments de PV-PROMEA 

Pour procéder à l’élaboration d’une 

nouvelle stratégie de placement, le 

Conseil de fondation a constitué un 

groupe de travail, désigné PPCmetrics 

AG, Zurich, comme nouveau conseiller 

de placements et décidé de passer de la 

mise en œuvre active de la stratégie de 

placement à une mise en œuvre passive.  

Taux de couverture et réserve de fluctuation visée 
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Les buts de ces modifications peuvent  

se résumer ainsi:

·	 moins de produits  – ce qui favorise la  

	 transparence et réduit les coûts

· 	risque moindre – tant que la réserve  

	 de fluctuation de la valeur n’a pas  

	 atteint un montant substantiel.

Dans le cadre de cette simplification des  

structures, le Conseil de fondation a 

également résilié le contrat avec Com- 

plementa Investment Controlling AG  

pour la fin de 2011. Cette société  

s’occupe du Controlling, du conseil de 

placement et de la comptabilité des  

titres. En raison de la nouvelle stratégie  

de placements, le Conseil de fondation 

est arrivé à la conclusion qu’un Control- 

ling tel qu’il était pratiqué jusqu‘ici  

n’avait plus lieu d’être, c‘est-à-dire 

qu’une solution avec une banque de 

dépôt centrale (global custodian) suf-

fisait amplement. C‘est pourquoi le  

contrat avec Complementa AG a été 

résilié.

·	 Liquidités	 1%

·	 Obligations Suisse	 37%

·	 Obligations monde	

	 (protégées contre les fluctuation  

	 des devises)	 12%

·	 Actions Suisse	 12%

·	 Actions monde	 17%

·	 Actions marchés émergents	 3%

·	 Immobilier Suisse	 18%

La mise en œuvre de la nouvelle stra-

tégie de placement est déjà en voie 

de réalisation. De toutes les catégories 

de placements mentionnées, le porte-

feuille immobilier de PV-PROMEA plus 

particulièrement recèle encore du po-

tentiel de progression. La condition est 

toutefois de trouver des objets appro-

priés avec une prévision de rendement 

solide, durable et pauvre en risques. Par  

ailleurs, après avoir procédé à une  

sélection rigoureuse, le Conseil de fon-

dation a choisi les banques suivantes 

pour leur confier la gestion des place-

ments:

Obligations Suisse

Zürcher Kantonalbank, Loyal Finance

Obligations monde (protégées contre 

les fluctuations des devises) UBS 

Actions Suisse Banque Coop

Actions monde / Actions marchés 

émergents Credit Suisse

Perspectives pour 2011

Comment faut-il évaluer les perspec-

tives de l’exercice en cours? En dépit 

de signaux contradictoires de la part de 

l’économie et de la politique, un peu 

d’optimisme est de mise. Par ailleurs, 

les mesures d’optimisation des coûts 

déjà introduites dans la gestion des  

capitaux vont développer leurs effets 

positifs à partir de 2012. Et même si nous 

n’avons pas encore dépassé le creux 

de la vague, nous sommes néanmoins 

sur la bonne voie. Ceci vient conforter  

notre conviction qu’il sera possible 

d’atteindre les buts visés.

René Leemann

Président du Conseil de fondation 



2010  |  en CHF 2009  |  en CHF

Actif

Placements patrimoniaux 989 085 170.97 928 008 034.38 

Délimitations comptables actives 72 630.05 0.00

Total de l’actif 989 157 801.02 928 008 034.38

Passif

Engagements 24 219 197.44 34 118 527.12

Délimitations comptables passives 28 887.85 2 019 889.35

Réserve de cotisations employeurs 15 293 629.59 15 222 857.29

Capitaux de prévoyance et provisions techniques 999 332 536.50 956 825 921.95

Réserve de fluctuation 0.00 0.00

Capital de fondation, sous-couverture – 49 716 450.36 – 80 179 161.33

Total du passif 989 157 801.02 928 008 034.38

2010  |  en CHF 2009  |  en CHF

Cotisations ordinaires et dépôts 83 852 736.45 74 042 243.70

Prestations d’entrée 49 299 656.71 49 072 429.01

Apport de cotisations et de prestations de libre passage 133 152 393.16 123 114 672.71

Prestations réglementaires – 30 652 251.80 – 29 100 449.20

Prestations de libre passage – 56 546 134.05 – 59 406 625.21

Sortie de prestations et de versements anticipés – 87 198 385.85 – 88 507 074.41

Constitution, dissolution et rémunération de capitaux de 
prévoyance et de réserves de cotisations employeurs 

–  43 018 072.85 – 29 479 992.12

Produit de prestations d’assurances 106 300.00 0.00

Charges d’assurance – 574 894.86 – 704 221.11

Résultat net de la partie assurances 2 467 339.60 4 423 385.07

Résultat net des placements patrimoniaux 31 336 577.12 92 038 322.41

Autres produits  35 681.45 41 273.82

Charges administratives – 3 376 887.20 – 3 584 822.10

Excédent de recettes avant modification de 
la réserve de fluctuation de la valeur

30 462 710.97 92 918 159.20

(Le bilan détaillé et le compte d’exploitation figurent dans la version complète du rapport de gestion, 
téléchargeable sous www.promea.ch).

compte,

bilan,

compte d’exploitation 
01.01 – 31.12.2010

au 31 décembre 2010
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