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PROMEA Sozialversicherungen 

Ablösung des PartnerWebs 

 

Am 30. August 2019 ist es soweit – wir stellen um 

auf PROMEA connect! Das Herzstück unseres 

„PartnerWeb 3.0“ ist die Startseite: hier haben Sie 

den Überblick über Ihre Mitarbeitenden, anstehende 

Aufgaben und aktuelle Mitteilungen. 

 

PROMEA connect ist: 

 Einfach: Im Vordergrund steht für Sie als Kunde 

die intuitive Bedienung. 

 Effizient: Sie gewinnen schnell den Überblick und 

übermitteln Anmeldungen und Unterlagen ein-

fach und effizient. 

 Praktisch: Informationen und Rückmeldungen 

werden Ihnen übersichtlich präsentiert. 

 

Wenn Sie bereits das mehrstufige Anmeldeverfah-

ren mit SMS oder OTP (one-time-password) nutzen, 

wird die Umstellung auf PROMEA connect automa-

tisch erfolgen. 

Sollten Sie im PartnerWeb noch nicht auf Doppel-

authentifizierung umgestellt haben, so tun Sie dies 

jetzt. Ohne diese Umstellung ist kein Zugriff auf 

PROMEA connect möglich. Unser Support steht 

Ihnen bei Fragen unter der Telefonnummer 044 738 

53 70 gerne zur Verfügung. 

 

 

PROMEA Ausgleichskasse 

EO-Anspruch zwischen Ausbildungsdiensten 

 

Seit Dezember 2018 sind kürzere Unterbrüche bei 

längeren Grundausbildungsdiensten nicht ausge-

schlossen. Bitte beachten Sie dazu, dass aus-

schliesslich dienstleistende Personen ohne Arbeit 

während des Unterbruchs zwischen zwei Ausbil-

dungsdiensten Anspruch auf Erwerbsersatz haben. 

Arbeitnehmende müssen in dieser Zeit entweder 

wieder beim Arbeitgeber arbeiten oder Ferien bezie-

hen. Der Arbeitgeber ist gesetzlich verpflichtet, den 

Mitarbeiter zu beschäftigen, ansonsten muss der 

vertraglich festgelegte Lohn bezahlt werden. 

 

 

PROMEA Pensionskasse 

Informationen der PROMEA Pensionskasse 

 

Das negative Anlagejahr 2018 hatte auch Auswir-

kungen auf die erzielte Anlagerendite und auf den 

Deckungsgrad der PROMEA Pensionskasse. Die 

Anlagerendite für das Jahr 2018 war mit -3,12 % 

leicht besser als die durchschnittliche Rendite der 

Schweizer Pensionskassen. Der Deckungsgrad 

belief sich somit per 31.12.2018 auf 106,0 % 

(31.12.2017 111,7 %). Mit diesem Deckungsgrad 

kann die PROMEA Pensionskasse sämtliche Ver-

pflichtungen gegenüber den Aktiv Versicherten und 

Rentenbezügern weiterhin voll erfüllen. 

Die Anzahl der angeschlossenen Firmen und Aktiv 

Versicherten hat sich auch im Jahr 2018 erhöht. 

Worauf wir Wert legen, ist, dass dieses Wachstum in 

die bestehende Struktur der PROMEA Pensions-

kasse passt und dadurch die Sicherheit unserer 

Pensionskasse auch in Zukunft gewährleistet bleibt. 

 

 

Die PROMEA steht Ihnen als professionelle Partne-

rin für Ihre Anliegen im Sozialversicherungsbereich 

gerne zur Seite. 

 

PROMEA Sozialversicherungen  

Ifangstrasse 8, Postfach, 8952 Schlieren 

Tel. 044 738 53 53, Fax 044 738 53 73 

info@promea.ch, www.promea.ch 

http://www.promea.ch/

