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Communiqué de presse du 04.11.2026

PROMEA distinguée «Leading
Employer 2026»

Nous avons recu la distinction «LEADING EMPLOYER 2026». Selon I’étude sur laquelle repose cette
distinction, PROMEA figure ainsi parmi les meilleurs 1 % des employeurs étudiés en Suisse.

Parmi les autres entreprises distinguées «LEADING EMPLOYER» en Suisse figurent notamment
Feldschlésschen, Nestlé, Nespresso, Novartis, VZ Vermdgenszentrum et Zurich Assurances.

La distinction est décernée par I'Institute of Research & Data Aggregation, dont le siége se trouve a
Hambourg. Elle repose sur une méta-étude internationale qui rassemble et analyse des données et des
retours provenant de différentes sources. Selon linstitut, I'analyse prend en compte jusqu’a 660 points de
données par entreprise et s’appuie sur un maximum de 700 sources a travers le monde.
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La qualité d’employeur sous différents angles

L’évaluation porte notamment sur la satisfaction du personnel, les conditions de travail et la sécurité de
'emploi. Les valeurs, les compétences en ressources humaines, I'image en tant qu’employeur et la
conscience environnementale sont également prises en compte. Les données utilisées sont vérifiees dans le
cadre d’un processus en plusieurs étapes, puis regroupées pour établir une évaluation globale.
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Ce qui nous caractérise en tant qu’employeur

La sécurité, la responsabilité sociale, les compétences professionnelles et |a fiabilité caractérisent notre
travail. Grace a nos prestations dans le domaine des assurances sociales, nous apportons une contribution
importante a la société. Nous offrons ainsi a nos collaboratrices et collaborateurs une mission qui leur
permet de mettre leur expertise au service des personnes et de leur protection sociale.

Cette distinction nous aide a faire connaitre ces qualités au-dela de notre réseau actuel. En tant que petite
organisation, nous sommes en concurrence avec de plus grandes entreprises pour attirer des professionnels
qualifiés. Il est donc d’autant plus important de montrer aux personnes intéressées les missions et
'environnement de travail qui les attendent chez nous.

«Nous souhaitons que les professionnels découvrent également PROMEA en tant qu’employeur. Chez nous,
ils peuvent assumer des responsabilités et avoir un impact concret par leur travail. La confiance, la fiabilité et
une collaboration de proximité sont essentielles a nos yeux. Cette distinction nous encourage a continuer de
développer nos qualités en tant qu’employeur», déclare Ricardo Garcia, CEO de PROMEA Assurances
sociales.

Liens utiles

= Vidéo : PROMEA est LEADING EMPLOYER 2026
= Site web LEADING EMPLOYERS

Informations complémentaires
Ricardo Garcia

Directeur de PROMEA Assurances sociales

ricardo.garcia@promea.ch
Ligne directe +41 44 738 59 00
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https://www.leading-employers.org/fr/certified-companies/promea-sozialversicherungen
https://www.leading-employers.org/fr/certified-companies
mailto:ricardo.garcia@promea.ch

